
Arbeitsplatz-basiertes Assessment ☐ Selbsteinschätzung durch Ärztin/Arzt in Weiterbildung
☐ Beurteilung durch Weiterbildner/in

☐Mini-CEX*
Problemstellung: 

………………………………. 

.............................................. 

☐ DOPS*
Intervention: 

………………………………… 

…………………………………. 
. Fo

ku
s 

*entsprechend dem Weiterbildungsstand

Gemeinsam formulierte 
Lernziele Was war gut? Was kann verbessert 

werden? 

☐ Anamnese Vorbereitung / 
Nachsorge .........................................

.........................................

.........................................

.........................................

.........................................

.........................................

.........................................

.........................................

.........................................

.........................................

....................................... 

…………………………… 

………………………………
………………………………
………………………………
………………………………
………………………………
………………………………
………………………………
………………………………
………………………………
………………………………
……………………………… 

………………………………
………………………………
………………………………
………………………………
………………………………
………………………………
………………………………
………………………………
………………………………
………………………………
………………………………. 

☐
Klinische 
Untersuchung 

Technische 
Fertigkeit 

☐
Aufklärung und 
Beratung 

Asepsis / 
Sicherheit 

Klinische Urteilsfähigkeit 

Organisation / Effizienz 

Professionelles Verhalten 

Anderes :………………………………………………………… 

Gesamteindruck*  ☐ über den Erwartungen

☐ entsprechend den Erwartungen

…………………………    .☐ unter den Erwartungen    

Bemerkungen ………………………………………………………………………………..

Institution/Klinik ____________________________ Datum der Durchführung ________________________ 

Weiterbildner/in ____________________________ Ärztin/Arzt in Weiterbildung     ________________________ 

Unterschrift ____________________________ Unterschrift ________________________ 



DOPS Fokus manuelle bzw. prozedurale Fertigkeiten  

� Blasenkathetereinlage/-Wechsel 
� Magensonde einlegen 
� Reservoirsystem: Injektion/Spülung 
� Schellongtest 
� Restharnbestimmung sonographisch 
� Knöchel-Arm-Index 
� Umgang mit PEG - Sonde 
� Geriatrisches Assessment Kognition z.B. MMSE UZT 
� Geriatrisches Assessment Emotion z.B. GDS 
� Geriatrisches Assessment Malnutrition z.B. NRS 
� Geriatrisches Assessment Mobilität und Sturzrisiko z.B. TUG 
� Geriatrisches Assessment anderer Bereich 
� Patienten-/Angehörigenberatung Austrittsplanung 
� Evaluation Urteilsfähigkeit 
� Einleitung freiheitseinschränkender Massnahmen 
� Fallbezogene Anwendung medizinethischer Prinzipien 
� Evaluation Polypharmazie 
� Evaluation und Therapie Delir 
� Zielformulierung (nach ICF) 
� Aufstellung Therapieplan Palliativbehandlung 
� Evaluation Fahreignung 
� Andere :  …………………………………………………. 

mini CEX Fokus Untersuchung und Kommunikation  

� Visite 
� Leitung interdisziplinäre Teambesprechung 
� Ärztliches Gespräch Patient / Angehörige 
� Leitung interdisziplinäres Gespräch Patient/Angehörige 
� Andere :  ……………………………………………………. 




